Sommerspecial

Teamspirit

Interaktive Teamentwicklung:
Wachstumsimpulse gezielt ins eigene Team geben

I Die Themen

I So machen Sie aus Ihren Mitarbeitern ein starkes Team

I Begeisterte Mitarbeiter All inclusive:
schaffen begeisternde Ergebnisse UL AR L O

und Ubernachtung!

I Embracing diversity:
Unterschiedlichkeit als wichtige Ressource erkennen

I Effizienz & Effektivitat:
Vorhandene Team-Potentiale optmial nutzen

I Outdoor-Teambuilding-Methoden schaffen Teamspirit

Ihr Referent

Jens Richter

NLP-& Kommunikations-Lehrtrainer, Outdoortrainer und Coach

ist Experte zu den Themen Business-Coaching, Teamentwicklung, Motivation
und Erfolgstraining. Er entwickelte und etablierte die Methode des Reflektiven
Outdoorcoachings (ROC) und ist weltweit fiir nationale und internationale
GroBunternehmen tatig.

11.-12. August 2016 in Wald-Michelbach

8.-9. September 2016 in Wald-Michelbach



Sommerspecial

I Ziel des Seminars

In diesem Praxisseminar zeigt Ihnen der
Experte, wie Sie durch den Einsatz hoch
effektiver Teambuilding-Interaktionen lhr
eigenes Team massiv stérken und dieses
selbst effektiv trainieren kénnen. In einem
stetigen Wechsel von Selbst tun und Reflek-
tion verinnerlichen Sie hoch effektive Team-
entwicklungs-Methoden. Sie lernen dadurch,
die Gruppendynamik in lhrer Mannschaft
rasch und effizient zu verbessern und stei-
gern signifikant lhre eigene Fihrungskom-
petenz. Sie nehmen ein breites Repertoire
an hoch wirksamen und einfach umzuset-
zenden praktischen Interaktions-Aufgaben
fur unterschiedlichste Anforderungen der
Teamentwicklung mit und eréffnen lhrem
Team damit alle Mdglichkeiten, Teamarbeit
zu optimieren.

I Teilnehmerkreis

Dieses Praxisseminar richtet sich an
Fihrungskréfte und Projektleiter, die

Ihr Team in Richtung eines wirtschaftlich
effizienten und sozial effektiven Hochleis-
tungsteams fiihren wollen.

I Seminarmethode

Die Lerninhalte werden zum einen durch
praxisnahe Testverfahren und durch Metho-
deninput aus NLP, Transaktions-Analyse
und Kommunikationstraining transportiert.
Zum anderen werden Sie das Erlernte
jeweils direkt umsetzungstauglich anhand
intelligenter Teambuilding-Module trai-
nieren. Dieses Know How nehmen Sie
anwendungsfertig in lhren zukinftigen
Fihrungsalltag mit.

I lhr Referent

Jens Richter

NLP-& Kommunikations-Lehrtrainer,
Outdoortrainer und Coach

ist seit Uber 20 Jahren erfolgreich in den
Themen Business-Coaching, Teament-
wicklung, Motivation und Erfolgstraining.

Er steht flr die durchgreifende Verbindung
von arbeits- und organisationspsycholo-
gischen Inhalten mit tiefgreifenden und
nachhaltigen Selbst- und Fremderfahrungen
im Lern-Event Outdoorcoaching. Er zahlt zu
den fiihrenden Teamcoaching- und Outdoor-
trainings-Experten in Deutschland und
coacht, berat und trainiert Teams und
Flhrungskrafte aus Wirtschaft und Politik
weltweit.

I lhr Nutzen

Nach diesem Seminar werden Sie in der
Lage sein
I inlhrem Team jeden an den
richtigen Platz zu stellen
I lhre Mannschaft selbst optimal
zu synchromisieren
I die Rollen in Ihrem Team besser zu
verstehen und so Entlastungssysteme
zu schaffen.



lhr Programm im Uberblick

I 1. Tag: 09:30 Uhr - 17:30 Uhr

Expertenwissen Teamentwicklung

1 Die vier Phasen einer Teamentwicklung
I Team-Diagnose-Modelle

und Rollen-Diagnose-Modelle
1 Rollen und deren Funktionen

in einem System

Team- und Potentialanalyse:
Innovative Interaktionsmodule
(indoor und outdoor)

I Schwachstellen und Leistungspotentiale
sichtbar machen und so die Steuerungs-
féhigkeit von Teams erhéhen

I Team- und Potentialanalyse im Setting
innovativer Outdoor- Module

1 Mehr Effizienz durch optimale
Rollenverteilung im Team

Mitarbeiter und Teams
ressourcen-orientiert fihren

I OutdoorCoaching-Module im Kontext
von Teamentwicklung optimal nutzen

I So klappt der Transfer von Aktions-
modulen in lhren Arbeitsalltag

I Die Macht der Kérpersprache im
konkreten Problemldse-Setting

I Motivationsmoglichkeiten im Einzel-,
Gruppen- und Team-Settings

| 2. Tag: 09:00 URr - 16:30 Uhr

Uberlastung, Stagnation und
Frustration - Was nun?

I Neue Strategien und Fahigkeiten,
um sich selbst und andere zum
Erfolg zu fihren

I Demotivierende Faktoren ans Licht
bringen und umlenken kénnen

I Blockierenden Ereignissen in
Handlungsspielraum umwandeln

I Arbeitskontexte simulieren und so
erforderliche Verédnderungen umsetzen

Proaktive Fihrung durch
Selbst- und Fremdanalyse

I Wie funktioniere ich als Fihrungskraft?

I So bleiben Sie jederzeit proaktiv und
mit Ihrer eigenen "Fiihrungs-Kraft"
verbunden

I Sich selbst und andere analysieren
und Selbsterkenntnis initiieren

I Wirksame Selbst- und Fremderfahrung
ermdglichen und gezielt intervenieren

Strategien und Fahigkeiten, um
sich selbst und andere zum Erfolg
zu fihren

I Angste und Widerstinde im Team:
Diese Methoden flihren zum Erfolg

I Vorhandene Potentiale optimal nutzen
und sogar noch verstarken: durch den
Einsatz der richtigen OutdoorCoaching-
Module sehr schnell Wachstum schaffen

I Bedarfsorientiert Fiihren:
Im unmittelbaren Interaktionssetting
schnell und kompetent handeln



Sommerspecial

Anmeldung unter

Auch als
Inhouse
Seminar
buchbar!

service@forum-institut.de oder

Fax +49 6221 500-555

I Anmeldeformular

Ja, ich nehme teil am Sommerspecial

0 Tagungs-Nr. 16 08 685

11.-12. August 2016 in Wald-Michelbach
[0 Tagungs-Nr. 16 09 685

8.-9. September 2016 in Wald-Michelbach

Name, Vorname

Position/Abteilung

Firma

StraBe

PLZ/Ort/Land

Telefon

E-Mail

Ansprechpartner/-in im Sekretariat

Datum, Unterschrift

I Riickfragen und Information

Fir Ihre Fragen zum Sommerspe-
cial und zu unserem gesamten
Programm stehe ich Ihnen gerne
zur Verfligung.

Sina ZeiB

Konferenzmanagerin

Tel. +49 6221 500-570
s.zeiss@forum-institut.de

I So melden Sie sich an

I Anmelde-Hotline: +49 6221 500-500

I Termin/Veranstaltungsort:

11.-12. August 2016 in Wald-Michelbach

1. Tag: 09:30 - 17:30 Uhr, 2. Tag: 09:00 - 16:30 Uhr
8.-9. September 2016 in Wald-Michelbach

1. Tag: 09:30 - 17:30 Uhr, 2. Tag: 09:00 - 16:30 Uhr
Hotel Kreidacher Héhe

Kreidacher Héhe 1 - 69483 Wald-Michelbach

Tel. +49 6207 92220 - Fax +49 6207 1650

1 Gebiihr:

€ 1.750,00 (+ gesetzl. MwSt.) inkl. hochwertiger
Dokumentation (auch zum Download), Zertifikat,
Arbeitsessen, Erfrischungen und Kaffeepausen.

1  Zimmerreservierung:

Fir FORUM-Teilnehmer steht ein begrenztes Zimmer-
kontingent zu Vorzugskonditionen zur Verfligung.
Bitte beachten Sie, dass das Kontingent automatisch
4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn verféllt. Bitte
nehmen Sie die Reservierung direkt im Hotel unter
Berufung auf das FORUM-Kontingent vor.

| Acs

Es gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen
(Stand: 01.01.2016), die wir auf Wunsch jederzeit
libersenden und die im Internet unter
www.forum-institut.de /agb eingesehen werden kdnnen.

FORUM - Institut fiir Management GmbH - Postfach 10 50 60 - 69040 Heidelberg

Tel. +49 6221 500-500 - Fax +49 6221 500-555 - www.forum-institut.de




